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OGŁOSZENIE O NABORZE 1\A WOL|{E STA|{OWISKO URZĘDNICZEz
_ SPECJALISTA DS. KSIĘGOWOŚCI
W WYMIARZE PEŁNEGO ETATU

W CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W PILE
(z siedzibą w Pile, ul. Bydgoska 21).

1. Wymagania niezbędne:

1) obywatelstwo polskie
2) wykształcenie wyższe lub średnie o profilu finanse i rachunkowośó;
3) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie zpełni praw publicznych;
4) brak skazaniazaprzestępstwu umyślne lub przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego

lub umyślne przestępstwo skarbowe;
5) stan zdrowiapozwalający na zatrudnienie na ww. stanowisku;
6) doświadczenie zawodowe: minimum 5 lat w księgowości w tym 3lata w księgowości

budzetowej.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomość obsługi komputera ze szczególnym uwzględnieniem programów finansowo-
księgowych dla jednostek budżetowych, znajomośó regulacji prawnych w zakresie
zajmowanego stanowiska w szczególności: o rachunkowości orazprzepisów doĘczących
rachunkowości budżetowej jednostek samorządu terytorialnego, ustawy o finansach
publicznych, o dochodach jednostek samorządu terytorialnego, zasadach inwentaryzacji,
przepisów doty czący ch sprawozdawczości budżetowej i fi nansowej j ednostek samorządu
terytorialnego, znajomości ustawy prawo zamówieńpublicznych w zakresie spraw
finansowych, ustawy o vat w zakresie podstawowym, ustawy o podatku dochodowym od
osob ftzycznych;

ż) znajomość zagńnień klasyfikacji budZetowej i sprawozdawczości budZetowej w zakresie
księgowości budżetowej ;

3) zdolności orgarizacyjne, kreatyłrłrość, odpowiedzialnośó, systematyczność, wysoka kulturl
osobista, dyspozycyjność, samodzielność w działaniu. umiejętnośó pracy w zespole,
umiejętność samodzielnego podejmowania decyzji, odpomośó na stres, umiejętnośó
analitycznegomyślenia,rzetelność,odpowiedzialność;

4) postawaetyczna- wykonywanie obowiązków w sposób uczciwy, nie budzący podejrzeń
o stronniczośó i interesowność.

3. Zahes wykonywanych zadań na stanowisku obejmuje:

1) Opracowywanie projektów planów finansowych dochodów i wydatków
ż) Uzgńnianię dochodów, wydatków i kosźów z dyrektorem, z-cą dyrektora i gł. księgową,

3) Prowadzenie księgowości analitycznej i syntetycznej, księgowanie dochodów, kosźów i
wydatków zgodnie w obowiązującą klasyfikacj ą budżetową,

4) Wprowadzanie w bankowości elektronicznej przelewow za faktury,
5) Przeprowadzarie okresowej kontroli kont (analizarczrachurlków z klientami, publiczno-

prawnych, kosźowych ) i paragrafów wydatków;


